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Anwesende Presenti

Vizepräsident/in Vicepresidente

Johanna Santa Falser

Mitglieder Componenti

Giorgio Bergamo

Federico Giudiceandrea (via Microsoft Teams)

Martin Haller

Annemarie Kaser

Evelyn Kirchmaier

Philipp Moser

Markus Rabanser

Abwesende Assenti

Präsident Presidente

Michl Ebner

Mitglieder Componenti

Daniel Gasser

Sandro Pellegrini

Manfred Pinzger

Sekretär Segretario

Dr. Alfred Aberer, Generalsekretär der Kammer Dr. Alfred Aberer, Segretario generale della Camera

Im Beisein von Assistono

Dr. Peter Gliera, Präsident, sowie Frau Dr. Katrin Teutsch
und Frau Dr. Giorgia Daprà, Mitglieder des Kollegiums der 
Rechnungsprüfer.

Dott. Peter Gliera, presidente, nonché dott.ssa Katrin 
Teutsch e dott.ssa Giorgia Daprà, componenti del Collegio 
dei revisori dei conti.

In der Funktion eines Sekretärs nimmt Dr. Alfred Aberer, 
Generalsekretär unterstützt von Dr. Luca Filippi, Vizegene-
ralsekretär und Dr. Ivo Morelato, Direktor des Sekretariats 
der Kammer teil.

Con funzioni di Segretario assiste alla riunione il dott. Alfred 
Aberer, Segretario generale coadiuvato dal dott. Luca Filippi, 
Vicesegretario generale e dal dott. Ivo Morelato, direttore 
della Segreteria della Camera.

Betreff: Oggetto:

Genehmigung des integrierten Tätigkeits- und 
Organisationsplanes (PIAO) 2024 - 2026.

Approvazione del Piano integrato di attività e organizzazione 
(PIAO) 2024 - 2026.
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Präambel und Begründung: Preambolo e motivazione:

Der Artikel 6, Absatz 1) des Gesetzesdekrets Nr. 80 vom 
9.06.2021, das mit Änderungen mit Gesetz Nr. 113 vom 
6.08.2021 umgewandelt wurde, sieht vor, dass die 
Öffentlichen Verwaltungen den integrierten Tätigkeits- und 
Organisationsplan (PIAO) mit einer Dauer von drei Jahren 
anwenden müssen, der jährlich bis zum 31. Januar 
aktualisiert werden muss.

L‘articolo 6, comma 1) del decreto legge dd. 9.06.2021, n. 80, 
convertito con modificazioni dalla legge 6.08.2021, n. 113 
stabilisce che le pubbliche amministrazioni devono adottare 
il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) di durata 
triennale da aggiornare annualmente entro il 31 gennaio.

Der Absatz 2 desselben Artikels sieht vor, dass der 
Organisationsplan u.a. folgende Punkte definieren muss:

Il comma 2 del medesimo articolo prevede che il piano deve 
definire, tra l’altro, i seguenti punti:

a) die operativen und die strategischen Ziele der 
Perfomance (ehemaliger dreijähriger Leistungsplan);

a) gli obiettivi programmatici e strategici della performance 
(ex piano triennale della prestazione organizzativa);

b) die Strategie zum optimalen Einsatz der 
Humanressourcen und deren Weiterentwicklung, auch 
unter Verwendung von agilen Arbeitsformen 
(ehemaliger Organisationsplan für das agile Arbeiten –
POLA) 

b) la strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo 
organizzativo, anche mediante il ricorso al lavoro agile 
(ex piano organizzativo lavoro agile - POLA);

c) Instrumente und Zielsetzungen für Neuaufnahmen 
sowie Förderung des bereits angestellten Personals 
(ehemaliges Dreijahresprogramm für die 
Personalbeschaffung)

c) gli strumenti e gli obiettivi del reclutamento di nuove 
risorse e della valorizzazione delle risorse interne (ex 
programma triennale del fabbisogno del personale); 

d) die Instrumente und die Abläufe zwecks Erreichung der 
vollständigen Transparenz der Verwaltungstätigkeit und 
deren Organisation sowie zwecks Erreichung der Ziele 
der Korruptionsvorbeugung (ehemaliger Dreijahresplan 
für Korruptionsvorbeugung und Transparenz);

d) gli strumenti e le fasi per giungere alla piena trasparenza 
dell’attività e dell’organizzazione amministrativa nonché 
per raggiungere gli obiettivi in materia di contrasto alla 
corruzione (ex piano triennale di prevenzione della 
corruzione e della trasparenza);

e) die Abläufe und Prozesse zwecks einer vollständigen 
Gleichstellung der Geschlechter, auch unter 
Berücksichtigung der Zusammensetzung der 
Prüfungskommissionen bei Wettbewerben (ehemaliger 
Plan der positiven Aktionen);

e) le modalità e le azioni finalizzate al pieno rispetto della 
parità di genere, anche con riguardo alla composizione 
delle commissioni esaminatrici dei concorsi (ex piano 
delle azioni positive);

Im Sinne des Artikels 4, Absatz 1) des Regionalgesetzes vom 
20.12.2021, Nr. 7, die Region und die durch 
Regionalbestimmungen geregelten öffentlichen 
Körperschaften, zu welchen die Handelskammer Bozen 
zählt, müssen den Integrierten Tätigkeits- und 
Organisationsplan (PIAO) verfassen.

Ai sensi dell’articolo 4, comma 1) della legge regionale dd. 
20.12.2021, n. 7 la Regione e gli enti pubblici a ordinamento 
regionale e, quindi, anche la Camera di commercio di 
Bolzano, devono redigere il Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO).

Mit Dekret des Präsidenten des Ministerrates Nr. 132 vom 
30. Juni 2022 wurde der Inhalt des integrierten Tätigkeits-
und Organisationsplans (PIAO) weiter definiert.

Con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 
giugno 2022, n. 132 è stato ulteriormente definito il contenuto 
del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO).

Das Dokument enthält die Stammdatei (Identität) der 
Verwaltung und ist in Abschnitte und Unterabschnitte 
unterteilt, wie unten angegeben:

Il documento contiene la scheda anagrafica (identità)
dell'amministrazione ed è suddiviso in sezioni e sottosezioni 
come di seguito specificato:

Abschnitt I - Identität der Körperschaft

I.1 Mission und wichtigste Tätigkeiten

I.2 Bilanz. Die wirtschaftlichen Ressourcen

I.3 Externe Kontextanalyse

Sezione I - Identità dell’amministrazione

I.1 Mission e principali attività

I.2 Bilancio. Le risorse economiche

I.3 Analisi del contesto esterno
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I.4 Gesetzlicher Rahmen I.4 Elementi di carattere normativo

Abschnitt II - Public value, Performance und 

Antikorruption

II.1 Public value: die strategischen Ziele

II.2 Performance

II.3 Korruptionsrisiko und Transparenz

Sezione II - Valore pubblico, performance e 

anticorruzione

II.1 Valore pubblico: gli obiettivi strategici

II.2 Performance

II.3 Rischi corruttivi e trasparenza

Abschnitt III - Organisation und Humankapital

III.1 Organisationsstruktur

III.2 Humankapital

III.3 Organisation des agilen Arbeitens

III.4 Dreijähriger Personalbedarfsplan 2024 – 2026

Sezione III - Organizzazione e capitale umano

III.1 Struttura organizzativa

III.2 Risorse umane

III.3 Organizzazione del lavoro agile

III.4 Programma triennale del fabbisogno del personale 2024 

– 2026

Abschnitt IV - Überwachung Sezione IV - Monitoraggio

Es wird daher als zweckmäßig erachtet, den Integrierten 
Tätigkeits- und Organisationsplanes (PIAO) für den 
Dreijahreszeitraum 2024 – 2026, zu genehmigen.

Si ritiene, pertanto, opportuno approvare il Piano integrato di 
attività e organizzazione (PIAO), per il triennio 2024 – 2026.

Der Plan wurde dem unabhängigen Bewertungsgremium in 
seiner Sitzung vom 22.01.2024 vorgelegt.

Il piano è stato sottoposto all’Organismo indipendente di 
valutazione (OIV) nella sua riunione del 22.01.2024.

In der Sitzung vom 19.01.2024 wurden die 
Gewerkschaftsorganisationen bezüglich des Inhalts des 
genannten Planes informiert.

Nella riunione dd. 19.01.2024 le Organizzazioni sindacali 
sono state informate relativamente ai contenuti del suddetto 
piano.

Mit Beschluss des Verwaltungsrates des Instituts für 
Wirtschaftsförderung Nr. 13 vom 25.10.2016 wurde die 
Gültigkeit der oben gennannten Pläne auf den genannten 
Sonderbetrieb der Kammer ausgedehnt.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione 
dell’Istituto per la promozione dello sviluppo economico dd. 
25.10.2016, n. 13 la validità dei suddetti piani è stata estesa 
alla citata azienda speciale camerale.

Allgemeine gesetzliche Rahmenbestimmungen: Disposizioni generali:

Satzung der Handels-, Industrie-, Handwerks- und
Landwirtschaftskammer Bozen.

Statuto della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e 
Agricoltura di Bolzano.

Regionalgesetz Nr. 3 vom 17. April 2003 über die Delegierung 
von Verwaltungsbefugnissen an die Autonomen Provinzen 
Trient und Bozen.

Legge regionale 17 aprile 2003, n. 3, sulla delega di funzioni 
amministrative alle Province autonome di Trento e di 
Bolzano.

Dekret des Präsidenten der Region Trentino-Südtirol Nr. 9/L 
vom 12. Dezember 2007: Einheitstext der Regionalgesetze
über die Ordnung der Handels-, Industrie-, Handwerks- und 
Landwirtschaftskammern von Trient und von Bozen.

Testo Unico delle leggi regionali sull'ordinamento delle 
Camere di commercio, industria, artigianato ed agricoltura di 
Trento e di Bolzano, approvato con decreto del Presidente 
della Regione Trentino-Alto Adige 12 dicembre 2007, n. 9/L.

Regionalgesetze Nr. 3 vom 18. Juni 2012, Nr. 8 vom 13. 
Dezember 2012 und Nr. 4 vom 8. Juli 2013, welche 
Änderungen in den mit Dekret des Präsidenten der Region 
Trentino-Südtirol Nr. 9/L vom 12. Dezember 2007
genehmigten Einheitstext der Regionalgesetze über die 
genannte Ordnung der Handels-, Industrie-, Handwerks- und 
Landwirtschaftskammern von Trient und von Bozen 
beinhalten.

Leggi regionali del 18 giugno 2012, n. 3, del 13 dicembre 
2012, n. 8, e dell’8 luglio 2013, n. 4, che recano modifiche al 
suddetto ordinamento delle Camere di commercio, industria, 
artigianato ed agricoltura di Trento e di Bolzano, approvato 
con decreto del Presidente della Regione Trentino-Alto Adige 
12 dicembre 2007, n. 9/L.
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Maßnahme: Dispositivo:

Dies vorausgeschickt, fasst der Kammerausschuss 
einhellig folgenden Beschluss:

Tutto ciò premesso la Giunta camerale unanimemente 
delibera quanto segue:

Der Integrierte Tätigkeits- und Organisationsplan (PIAO) für 
den Dreijahreszeitraum 2024 – 2026 wird genehmigt, der als 
Anlage einen ergänzenden Bestandteil dieser Maßnahme 
darstellt.

Viene approvato Piano integrato di attività e organizzazione 
(PIAO) per il triennio 2024 – 2026 che, allegato alla presente 
deliberazione, ne forma parte integrante.

Der Plan wird auf der Internetseite der Körperschaft und auf 
dem Portal des für die öffentliche Verwaltung zuständigen 
Ministeriums veröffentlicht.

Il piano viene pubblicato sul sito internet dell’Ente e nel 
portale del Dipartimento della funzione pubblica.

Rechtsmittelbelehrung: Rimedi legali:

Innerhalb von 60 Tagen ab Veröffentlichung bzw. Zustellung 
dieser Verwaltungsmaßnahme oder ab der „Erlangung der 
vollen Kenntnis“ kann bei der Autonomen Sektion des 
Regionalen Verwaltungsgerichts Bozen Rekurs dagegen 
eingebracht werden.

Entro 60 giorni dalla pubblicazione oppure dalla notifica del 
presente provvedimento amministrativo può essere 
presentato ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale, 
Sezione Autonoma di Bolzano.

DER PRÄSIDENT IL PRESIDENTE

(Dr. Michl Ebner)
(digital signiert gemäß GVD Nr. 82/2005)

(firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005)

DER GENERALSEKRETÄR IL SEGRETARIO GENERALE

(Dr. Alfred Aberer)
(digital signiert gemäß GVD Nr. 82/2005)

(firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005)
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