
VERZEICHNIS DER FÜHRUNGSKRÄFTE

ALBO DEI DIRIGENTI

ABSCHNITT A – BEDIENSTETE MIT DER QUALIFIKATION FÜHRUNGSKRAFT

SEZIONE A – DIPENDENTI CON QUALIFICA DIRIGENZIALE
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Aberer Alfred Führungs-
kraft
dirigente

 Generalsekretär und Leiter der Abteilungen Landwirtschaft 
und Wirtschaftsförderung seit 2013
Segretario generale e direttore delle ripartizioni Agricoltura e 
Attività promozionali dal 2023

 Hochschulabschluss in Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften 
Laurea in economia politica

 Eignung zur Amtsleitung 2013
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2013

 Generalsekretär und Leiter der Abteilungen 
Landwirtschaft und Wirtschaftsförderung seit 
2013
Segretario generale e direttore delle ripartizioni 
Agricoltura e Attività promozionali dal 2023

2013 26.07.2024

Ferrari Martin Führungs-
kraft
dirigente

 Mitarbeiter im Bereich Handwerk und in der Abteilung 
Meldeamt seit 1984
Collaboratore nell’ufficio Artigianato e nella ripartizione 
Anagrafe camerale dal 1984

 Hochschulabschluss in Soziologie
Laurea in sociologia

 Eignung zur Amtsleitung 1998
Idoneità alla direzione d‘ufficio 1998

 Leiter der Abteilung Meldeamt und 
Handelsregisterführer seit 2004
Direttore della ripartizione Anagrafe camerale e 
Conservatore del Registro imprese dal 2004

2004 26.07.2024

Filippi Luca Führungs-
kraft
dirigente

 Leiter der Personalverwaltung von 2015 bis 2016
Direttore dell’amministrazione del personale dal 2015 al 
2016

 Leiter des Amts für Buchhaltung, Haushalt und Finanzen von 
2002 bis 2008
Direttore dell’ufficio Contabilità, bilancio e finanze dal 2002 al 
2008

 Mitarbeiter im Amt für Buchhaltung, Haushalt und Finanzen 
und bei der Verwaltung der Sonderbetriebe der 
Handelskammer von 1998 bis 2002
Collaboratore presso l’ufficio Contabilità, bilancio e finanze e 
nell’Amministrazione delle aziende speciali della Camera di 
commercio dal 1998 al 2002

 Hochschulabschluss in Wirtschafts- und 
Handelswissenschaften
Laurea in economia e commercio

 Eignung zur Amtsleitung 2001
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2001

 Leiter des Amts für Vermögen, Ökonomat und 
Verträge seit 2016
Direttore dell’ufficio Patrimonio, economato e 
contratti dal 2016

 Vizegeneralsekretär und Leiter der Abteilung 
Verwaltungsdienste seit 2008
Vicesegretario generale e direttore della 
ripartizione Servizi amministrativi dal 2008

2008 26.07.2024

Lun Georg Führungs-
kraft
dirigente

 Mitarbeiter im Amt für Studien des 
Wirtschaftsforschungsinstituts – WIFO seit 2005
Collaboratore presso l’ufficio Studi dell’Istituto di ricerca 
economica – IRE dal 2005

 Hochschulabschluss in Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften 
Laurea in economia politica

 Eignung zur Amtsleitung 2010
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2010

 Leiter der Abteilung Wirtschaftsforschung seit 
2012
Direttore di ripartizione Ricerca economica dal 
2012

2011 26.07.2024
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ABSCHNITT B – BEDIENSTETE OHNE FÜHRUNGSAUFTRAG

SEZIONE B – DIPENDENTI SENZA INCARICO DIRIGENZIALE
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Carnielli Elisabetta C3  Mitarbeiterin im Bereich Buchhaltung, Haushalt und 
Finanzen seit 2000
Collaboratrice dell’ufficio Contabilità, bilancio e finanze dal 
2000

 Hochschulabschluss in Wirtschafts- und 
Handelswissenschaften
Laurea in economia e commercio

 Eignung zur Amtsleitung 2019
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2019

 Verwaltung des Merkantilmuseums
Gestione del Museo Mercantile

2022 26.07.2024

Dichiara Provvidenza C3  Mitarbeiterin im Amt für Handelsregister seit 2001
Collaboratrice presso l’ufficio Registro imprese dal 2001

 Hochschulabschluss in 
Rechtswissenschaften
Laurea in giurisprudenza

 Eignung zur Amtsleitung 2005
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2005

 Leiterin des Amts für Handelsregister seit 2015
Direttrice dell’ufficio Registro imprese dal 2015

2008 26.07.2024

Jaufenthaler Hannes C3  Mitarbeiter im Amt für Handelsregister seit 1987
Collaboratore presso l’ufficio Registro imprese dal 1987

 Hochschulabschluss in Ökonomie und 
Management des öffentlichen Sektors
Laurea magistrale in economia e 
management del settore pubblico

 Eignung zur Amtsleitung 2001
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2001

 Verwaltung der Außenstelle Bruneck mit 
besonderen Kompetenzen im Bereich 
Handelsregister

 Gestione della sede periferica di Brunico con 
particolari competenze nel settore del Registro 
imprese

2018 26.07.2024

Lantschner Irmgard C3  Mitarbeiterin im Amt für Innovation und 
Unternehmensentwicklung seit 2004
Collaboratrice presso l’ufficio Innovazione e sviluppo 
d’impresa dal 2004

 Hochschulabschluss in Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften
Laurea in economia politica

 Eignung zur Amtsleitung 2008
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2008

 Leiterin des Amts für Innovation und 
Unternehmensentwicklung seit 2008 
Direttrice dell’ufficio Innovazione e sviluppo 
d’impresa dal 2008

2011 26.07.2024

Martini Mattias C2  Mitarbeiter im Amt für Informatik und Rechenzentrum seit 
2019
Collaboratore presso l’ufficio Informatica e C.E.D. dal 2019

 Mitarbeiter im Amt für Wirtschaftsinformation von 2015 bis 
2019 
Collaboratore presso l’ufficio Informazioni economiche dal 
2015 al 2019

 Hochschulabschluss in Internationale 
Wirtschaft
Laurea in economia internazionale

 Eignung zur Amtsleitung 2019
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2019

 Verwaltung, Installation, Konfigurierung und 
Aktualisierung der Betriebssysteme und der 
Anwendungen auf PCs und Servern sowie 
Einrichtung der Arbeitsumgebungen für die 
Bediensteten auf den verschiedenen Servern der 
Kammer

 Gestione, installazione, configurazione e 
aggiornamento dei sistemi operativi  e degli 
applicativi su PC-Server nonché creazione degli 
ambienti di lavoro per i dipendenti sui vari server 
camerali.

2022 26.07.2024
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Morelato Ivo C3  Mitarbeiter im Generalsekretariat und Amt für die 
Beziehungen zur Öffentlichkeit seit 1994
Collaboratore presso la Segreteria generale e l’ufficio per le 
relazioni con il pubblico dal 1994

 Hochschulabschluss in Wirtschafts- und 
Handelswissenschaften
Laurea in economia e commercio

 Eignung zur Amtsleitung 2001
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2001

 Leiter des Generalsekretariats und Amt für die 
Beziehungen zur Öffentlichkeit seit 2002
Direttore della Segreteria generale e dell’ufficio 
per le relazioni con il pubblico dal 2002

2008 26.07.2024

Moroder Barbara C3  Mitarbeiterin im Amt für Wirtschaftspolitik seit 2006
Collaboratrice presso l’ufficio Politica economica dal 2006

 Mitarbeiterin im Amt für Studien von 2002 bis 2005
Collaboratrice presso l’ufficio Studi dal 2002 al 2005

 Hochschulabschluss in 
Politikwissenschaften
Laurea in scienze politiche

 Eignung zur Amtsleitung 2005
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2005

 Koordination des Talentcenters seit 2022
Coordinatrice del Talentcenter dal 2022

2016 26.07.2024

Partacini Luciano C3  Mitarbeiter im Amt für Wirtschaftsinformation seit 2018
Collaboratore presso l’ufficio Informazioni economiche dal 
2018

 Mitarbeiter im Amt für Wirtschaftspolitik von 2005 bis 2017
Collaboratore presso l’ufficio Politica economica dal 2005 al 
2017

 Mitarbeiter im Amt für Studien von 2001 bis 2005
Collaboratore presso l’ufficio Studi dal 2001 al 2005

 Hochschulabschluss in Wirtschafts- und 
Handelswissenschaften
Laurea in economia e commercio

 Eignung zur Amtsleitung 2005
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2005

 Leiter des Amts für Wirtschaftsinformation seit 
2018
Direttore dell’ufficio Informazioni economiche dal 
2018

 Leiter des Amts für Wirtschaftspolitik von 2005
bis 2017
Direttore dell’ufficio Politica economica dal 2005 
al 2017

2011 26.07.2024

Paulmichl Verena C3  Mitarbeiterin im Amt für Kommunikation seit 2004
Collaboratrice presse l’ufficio Comunicazione dal 2004

 Hochschulabschluss in 
Politikwissenschaften und 
Hochschulabschluss in Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften
Laurea in scienze politiche e laurea in 
economia aziendale

 Eignung zur Amtsleitung 2008
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2008

 Leiterin des Amts für Kommunikation seit 2008
Direttrice dell’ufficio Comunicazione dal 2008

2011 26.07.2024

Perkmann Urban C3  Mitarbeiter im Amt für Studien seit 2000
Collaboratore presso l’ufficio Studi dal 2000

 Hochschulabschluss in Volkswirtschaft
Laurea in economia politica

 Eignung zur Amtsleitung 2005
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2005

 Leiter des Amts für Studien seit 2005
Direttore dell’ufficio Studi dal 2005

2008 26.07.2024

Pichler Karin C3  Mitarbeiterin im Amt für Berufsverzeichnisse und 
Außenhandel seit 2023
Collaboratrice presso l’ufficio Qualifiche professionali e 
commercio estero dal 2023

 Mitarbeiterin im Amt für Innovation und 
Unternehmensentwicklung von 2013 bis 2023

 Hochschulabschluss in 
Rechtswissenschaften und 
Hochschulabschluss in Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften
Laurea in giurisprudenza e laurea in 
economia aziendale

 Koordination der Rechtsangelegenheiten der 
Kammer seit 2021
Coordinatrice delle questioni legali della Camera 
dal 2021

2019 26.07.2024
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Collaboratrice presso l’ufficio Innovazione e sviluppo 
d’impresa dal 2013 al 2023

 Eignung zur Amtsleitung 2018
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2018

Pichler Lukas C3  Mitarbeiter im Amt für Innovation und 
Unternehmensentwicklung seit 2013
Collaboratore presso l’ufficio Innovazione e sviluppo 
d’impresa dal 2013

 Mitarbeiter im Amt für Umwelt- und Wettbewerbsschutz von 
2005 bis 2012
Collaboratore presso l’ufficio Tutela dell’ambiente e della 
concorrenza dal 2005 al 2012

 Hochschulabschluss in Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften
Laurea in economia aziendale

 Eignung zur Amtsleitung 2010
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2010

 Verwaltung des Russischen Zentrums Borodina 
in Meran von 2020 bis 2022
Gestione del Centro Russo Borodina a Merano 
dal 2020 al 2022

 Verwaltung der beiden Applikationen 
Foodlabelcheck und E-VIN für den Weinsektor 
Gestione delle due applicazioni Foodlabelcheck 
e E-VIN per il settore vitivinicolo

2011 26.07.2024

Platzer Christine C3  Mitarbeiterin im WIFI – Weiterbildung und 
Personalentwicklung seit 2000
Collaboratrice presso il WIFI – Formazione e sviluppo 
professionale dal 2000

 Hochschulabschluss in Wirtschafts- und 
Handelswissenschaften
Laurea in economia e commercio

 Eignung zur Amtsleitung 2001
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2001

 Leiterin des WIFI – Weiterbildung und 
Personalentwicklung seit 2002
Direttrice del WIFI – Formazione e sviluppo 
professionale dal 2002

2008 26.07.2024

Sabine Platzgummer C3  Mitarbeiterin im Amt für Innovation und 
Unternehmensentwicklung seit 2009 
Collaboratrice presso l’ufficio Innovazione e sviluppo 
d’impresa dal 2009

 Mitarbeiterin im WIFI – Weiterbildung und 
Personalentwicklung von 2004 bis 2009
Collaboratrice presso il WIFI – Formazione e sviluppo 
professionale dal 2004 al 2009

 Hochschulabschluss in Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften
Laurea in economia aziendale

 Eignung zur Amtsleitung 2010
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2010

 Verwaltung und Organisation der Dienste für die 
Unternehmensnachfolge 
Gestione e organizzazione dei servizi per la 
successione d’impresa

2016 26.07.2024

Silvestro Patrizia C3  Mitarbeiterin im WIFI – Weiterbildung und 
Personalentwicklung seit 2000
Collaboratrice presso il WIFI – Formazione e sviluppo 
professionale dal 2000

 Hochschulabschluss in Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften
Laurea in economia aziendale

 Eignung zur Amtsleitung 2008
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2008

 Verwaltung und Organisation branchenüber-
greifender Weiterbildungsveranstaltungen zu 
relevanten Themen, Bildungsberatung sowie 
Maßnahmen zur Sensibilisierung für 
Weiterbildung, Personalentwicklung und HRM. 
Gestione ed organizzazione di manifestazioni 
formative intersettoriali, consulenza formativa 
nonché misure per la sensibilizzazione alla 
formazione continua, allo sviluppo del personale 
e alla gestione delle risorse umane.

2008 26.07.2024

Tiefenbrunner Georg C3  Mitarbeiter im Amt für Berufsverzeichnisse und Außenhandel 
seit 2002
Collaboratore nell’ufficio Qualifiche professionali e 
commercio estero dal 2002

 Hochschulabschluss in 
Rechtswissenschaften
Laurea in giurisprudenza

 Leiter des Amts für Berufsverzeichnisse und 
Außenhandel seit 2005

 Direttore dell’ufficio Qualifiche professionali e 
commercio estero dal 2005

2011 26.07.2024
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 Eignung zur Amtsleitung 2005
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2005

Wenter Thomas C3  Mitarbeiter im Generalsekretariat und Amt für die 
Beziehungen zur Öffentlichkeit seit 2012
Collaboratore presso la Segreteria generale e l’ufficio per le 
relazioni con il pubblico dal 2012

 Hochschulabschluss in 
Politikwissenschaften
Laurea in scienze politiche

 Eignung zur Amtsleitung 2018
Idoneità alla direzione d‘ufficio 2018

 Verwaltung und Organisation aller von den 
Organen und Verantwortlichen der 
Handelskammer ergriffenen Maßnahmen 
Gestione e organizzazione di tutti i provvedimenti 
deliberativi emanati dagli Organi collegiali e dai 
responsabili dalla Camera di commercio

2019 26.07.2024


