HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,

HANDWERKS-, TOURISMUS UND INDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO Jahr 2025

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN  E AGRICOLTURA DI EOLZAND .
Generalsekretariat

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat

Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 14,00 14,00 14,00 42,00
b) Arbeitstage 276,00 264,00 267,00 807,00
c) Prasenztage 242,45 235,34 215,00 692,79
d) Ferien 27,67 16,00 37,00 80,67
e) Andere Abwesenheitsgriinde 5,88 12,66 15,00 33,54
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 10,03%| 6,06%| 13,86% 10,00%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 87,84%| 89,14%| 80,52% 85,85%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) W ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b) b
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HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,

HANDWERKS-, TOURISMUS UND INDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO Jahr 2025

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI BOLZANO ) .
Abteilung Landwirtschaft

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat
Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 6,00 6,00 6,00 18,00
b) Arbeitstage 118,00 112,00 118,00 348,00
c) Prasenztage 107,00 111,00 102,86 320,86
d) Ferien 6,00 1,00 9,14 16,14
e) Andere Abwesenheitsgriinde 5,00 0,00 6,00 11,00
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 5,08% 0,89% 1,75% 4,64%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 90,68%| 99,11%| 87,17% 92,20%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) B ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b) b
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HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,
HANDWERKS-, TOURISMUS UND INDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO Jahr 2025

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI BOLZAND . . .
Abteilung Wirtschaftsforderung

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat

Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 22,00 22,00 23,00 67,00
b) Arbeitstage 433,001 415,00{ 447,00 1.295,00
c) Prasenztage 372,831 370,63] 382,46 1.125,92
d) Ferien 29,17 14,37 38,54 82,08
e) Andere Abwesenheitsgriinde 31,00 30,00 26,00 87,00
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 6,74%| 3,46%| 8,62% 6,34%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 86,10%| 89,31%| 85,56% 86,94%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) B ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b) b
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HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,
HANDWERKS-, TOURISMUS UND INDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO Jahr 2025

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI EOLZAND . .
Abteilung Wirtschaftsforschung

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat

Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 12,00 12,00 11,00 35,00
b) Arbeitstage 252,00 240,00 231,00 723,00
c) Prasenztage 226,67 214,92 201,34 642,93
d) Ferien 17,33 17,08 27,66 62,07
e) Andere Abwesenheitsgriinde 8,00 8,00 2,00 18,00
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 6,88%| 7,12%| 11,97% 8,59%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 89,95%| 89,55%| 87,16% 88,92%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) W ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b) °
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HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,
HANDWERKS-, TOURISMUS UND INDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO Jahr 2025

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI BOLZAND . .
Abteilung Verwaltungsdienste

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat

Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 50,00 51,00 50,00 151,00
b) Arbeitstage 1.027,00f  980,00] 1.015,00 3.022,00
c) Prasenztage 894,80 832,34] 912,00 2.639,14
d) Ferien 78,96 78,32 57,25 214,53
e) Andere Abwesenheitsgriinde 53,24 69,34 45,75 168,33
[ABWESENHETSQUOTE ANDERE GRUNDE (eb) | 58| 7oew| 45t [ [ [ [ [ [ [ [ | ssm%
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 7,69%| 7,99%| 5,64% 7,10%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 87,13%| 84,93%| 89,85% 87,33%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) B ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b) o
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HAMDELS-, INDUSTRIE-,
HAMDWERKS-, TOURISMUS UMD

CAMERA DM COMMERCIO,
[NDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN  E AGRICOLTURA DI BOLZAND

Jahr 2025
Abteilung Meldeamt der Kammer

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat
Beschreibung 1 2 3 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 45,00 46,00 46,00 137,00
b) Arbeitstage 911,00 892,00 938,00 2.741,00
c) Prasenztage 802,48 788,201 836,33 2.427,01
d) Ferien 46,90 42,92 66,99 156,81
e) Andere Abwesenheitsgriinde 61,62 60,88 34,68 157,18
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 515%| 4,81% 7,14% 5,72%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 88,09%| 88,36%| 89,16% 88,55%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) B ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b) b
120,00% -
100,00% -
80,00% -
60,00% -
40,00% -
20,00% -
w
0,00% T T T T T T T T T T T
1 2 4 5 6 9 10 11 12 Insgesamt



HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,

HANDWERKS-, TOURISMUS UND INDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO Jahr 2025

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI BOLZANO )
Handelskammer insgesamt

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat
Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 149,001 151,00 150,00 450,00
b) Arbeitstage 3.017,00] 2.903,00{ 3.016,00 8.936,00
c) Présenztage 2.646,23| 2.552,43| 2.649,99 7.848,65
d) Ferien 206,03 169,69] 236,58 612,30
e) Andere Abwesenheitsgriinde 164,74 180,88 129,43 475,05
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 6,83% 5,85% 7,84% 6,86%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 87,711%| 87,92%| 87,87% 87,82%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) W ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b)
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