HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,

HANDWERKS-, TOURISMUS UND INDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO Jahr 2025

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN  E AGRICOLTURA DI EOLZAND .
Generalsekretariat

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat

Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 17,00 17,00 18,00 17,00 18,00 18,00 105,00
b) Arbeitstage 313,001 316,00 373,000 331,00 309,00 354,00 1.996,00
c) Présenztage 276,001 277,33] 336,66 301,00 278,00 261,13 1.730,12
d) Ferien 30,33 34,67 22,67 21,00 17,00 71,33 197,00
e) Andere Abwesenheitsgriinde 6,67 4,00 13,67 9,00 14,00 21,54 68,88
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 9,69%| 10,97%| 6,08%| 6,34%| 5,50%| 20,15% 9,87%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 88,18%| 87,76%| 90,26%| 90,94%| 89,97%| 73,77% 86,68%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) B ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b) b
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HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,

HANDWERKS-, TOURISMUS UND INDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO Jahr 2025

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI BOLZANO ) .
Abteilung Landwirtschaft

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat

Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 36,00
b) Arbeitstage 111,000 112,00 123,00 119,00 107,00{ 117,00 689,00
c) Prasenztage 97,971 102,54 104,25] 112,93 93,95 97,66 609,30
d) Ferien 11,03 9,46 17,32 4,07 8,05 19,34 69,27
e) Andere Abwesenheitsgriinde 2,00 0,00 1,43 2,00 5,00 0,00 10,43
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 9,94%|  8,45%| 14,08%| 3,42%| 7,52%| 16,53% 10,05%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 88,26%| 91,55%| 84,76%| 94,90%| 87,81%| 83,47% 88,43%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) B ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b) b
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HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,
HANDWERKS-, TOURISMUS UND INDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO Jahr 2025

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI BOLZAND . . .
Abteilung Wirtschaftsforderung

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat

Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 22,00 22,00 22,00 22,00 22,00 23,00 133,00
b) Arbeitstage 419,001 420,00f 463,001 442,001 399,00 466,00 2.609,00
c) Présenztage 343,45 340,73 404,36 392,73| 385,001 332,14 2.198,41
d) Ferien 28,17 33,27 21,38 24,27 14,00 86,86 207,95
e) Andere Abwesenheitsgriinde 47,38 46,00 37,26 25,00 0,00 47,00 202,64
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 6,72%| 7,92%| 4,62% 549%| 3,51%| 18,64% 7,97%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 81,97%| 81,13%| 87,33%| 88,85%| 96,49%| 71,27% 84,26%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) B ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b) b
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HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,
HANDWERKS-, TOURISMUS UND INDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO Jahr 2025

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI EOLZAND . .
Abteilung Wirtschaftsforschung

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat

Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 66,00
b) Arbeitstage 215,001 216,00 238,000 227,00 205,00 227,00 1.328,00
c) Présenztage 173,06] 203,08 192,90 191,97] 189,00 166,41 1.116,42
d) Ferien 34,94 12,92 19,10 13,19 1,00 59,59 140,74
e) Andere Abwesenheitsgriinde 7,00 0,00 26,00 21,84 15,00 1,00 70,84
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 16,25% 598%| 8,03% 581%| 0,49%| 26,25% 10,60%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 80,49%| 94,02%| 81,05%| 84,57%| 92,19%| 73,31% 84,07%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) W ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b) °
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HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,
HANDWERKS-, TOURISMUS UND INDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO Jahr 2025

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI BOLZAND . .
Abteilung Verwaltungsdienste

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat

Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 54,00 54,00 53,00 53,00 55,00 55,00 324,00
b) Arbeitstage 1.038,00 1.044,00] 1.132,00( 1.071,00] 1.006,00] 1.115,00 6.406,00
c) Présenztage 892,70 934,39| 998,51] 974,07 88590 837,55 5.523,12
d) Ferien 116,05 85,46 96,80 62,93 86,02| 251,51 698,77
e) Andere Abwesenheitsgriinde 29,25 24,15 36,69 34,00 34,08 2594 184,11
[ABWESENHETSQUOTE ANDERE GRUNDE (eb) | 282%|  231%| s2aw| sama| ssew| 238 | [ [ [ [ [ 28m
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 11,18% 8,19% 8,55% 5,88% 8,55%| 22,56% 10,91%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 86,00%| 89,50%| 88,21%| 90,95%| 88,06%| 75,11% 86,22%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) B ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b) o
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HAMDELS-, INDUSTRIE-,
HAMDWERKS-, TOURISMUS UMD

CAMERA DM COMMERCIO,
[NDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN  E AGRICOLTURA DI BOLZAND

Jahr 2025

Abteilung Meldeamt der Kammer

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat
Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 46,00 46,00 45,00 45,00 44,00 44,00 270,00
b) Arbeitstage 885,00 888,00 956,00 897,00 804,00 891,00 5.321,00
c) Présenztage 77091 77754 877,81 808,28 717,96] 659,67 4.612,17
d) Ferien 89,82 88,74 45,63 64,67 67,93 192,35 549,14
e) Andere Abwesenheitsgriinde 24,27 21,72 32,56 24,05 18,11 38,98 159,69
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 10,15% 9,99% 477% 7,21% 8,45%| 21,59% 10,32%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 87,11%| 87,56%| 91,82%| 90,11%| 89,30%| 74,04% 86,68%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) B ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b) b
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HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,

HANDWERKS-, TOURISMUS UND INDUSTRIA, ARTIGIANATO, TURISMO Jahr 2025

LANDWIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI BOLZANO )
Handelskammer insgesamt

Anwesenheits- und Abwesenheitsquote des Kammerpersonals
(Regionalgesetz Nr. 4 vom 17.05.2011 - Art. 7-quinquies)

Monat
Beschreibung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Insgesamt
a) Bedienstete 156,00 156,00 155,00 154,001 156,00 157,00 934,00
b) Arbeitstage 2.981,00] 2.996,00 3.285,00| 3.087,00{ 2.830,00] 3.170,00 18.349,00
c) Présenztage 2.554,09] 2.635,61| 2.914,49 2.780,98| 2.549,81| 2.354,56 15.789,54
d) Ferien 310,34] 264,52 222,901 190,13 194,00 680,98 1.862,87
e) Andere Abwesenheitsgriinde 116,57 95,87 147,61 115,89 86,19] 134,46 696,59
ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) 10,41% 8,83% 6,79% 6,16% 6,86%| 21,48% 10,15%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) 85,68%| 87,97%| 88,73%| 90,09%| 90,09%| 74,28% 86,05%
ANWESENHEITSQUOTE (c/b) ABWESENHEITSQUOTE FERIEN (d/b) W ABWESENHEITSQUOTE ANDERE GRUNDE (e/b)
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