Curriculum vitae

Dr. Elisabeth Kuppelwieser

Avvocata e mediatrice

39100 Bolzano

Dati personali

Elisabeth Maria Kuppelwieser,

Titoli di studio

Dottore in Giurisprudenza conseguito presso l'Universita Leopold Franzens di Innsbruck il
07.05.1983

Certificato di bilinguismo A

Esame di avvocato superato il 18.05.1989

Iscrizione all’Albo degli Avvocati il 23.06.1989

Formazione come mediatrice
Presso Rainbow Brunico (181 ore, 2 anni) il 1.1.1999
Formazione come mediatrice civile e commerciale presso Concilia Roma (54 ore) il 10.10.2011

Formazione come mediatrice familiare presso Isabella Buzzi, Milano 2015 - 2016 (240 ore)

Certificazioni

Mediatrice familiare certificata secondo la norma Uni 1164/2016 (Certificato Nr. 0022_MF
emesso da Kiwa Cermet Italia SpA in conformita alla norma ISO/IEC 17024 - 2019)



Iscrizioni e affiliazioni

Mediatrice familiare iscritta presso il Tribunale di Bolzano (Art. 12 Disposizioni attuative della
Riforma Cartabia)

Mediatrice iscritta presso la Camera di Commercio di Bolzano
Mediatrice iscritta presso 'Ordine degli Avvocati di Bolzano
Mediatrice iscritta presso AIMeF (Associazione Italiana Mediatori Familiari)

Membro di Medianda, piattaforma per la mediazione in Alto Adige

Formazioni e aggiornamenti

Includere anche il corpo: Autoconoscenza psicocorporea, lavoro biografico con inclusione di
realta sociologiche e spirituali, studio della percezione di strutture di personalita e di processi,
case work, (40 giorni dal 1997 al 1999), Odenwaldinstitut, Wald Michelbach, Germania

Cambiamenti: Ampliamento della percezione verso ’interno e verso l’esterno, sviluppo della
personalita, incremento della competenza comunicativa e interattiva, lavoro biografico e
principi generali, atteggiamento di valore e mete di vita (30 giorni ottobre 1999 a giugno 2001)
Odenwaldinstitut, Wald Michelbach, Germania

Costellazioni sistemiche strutturali nella business mediation e nel management con Matthias
Varga von Kibed, Insa Sparber, Gerhard Falk (24 ore 2010)

Comunicazione non violenta secondo Marshall B. Rosenberg presso Urania Merano Paula Maria
Ladstatter

Supervisione, empatia, coaching, facilitazione, dinamica di gruppi e gestione di conflitti, change
management, autoconoscenza e sviluppo personale, presso Gresgen-Institut fur individuelle e
soziale Wandlung, Germania Irene C. Amann und Jennifer F. Calm 50 bis 80 ore annue dal 2002
al 2023, presso Gresgen-Institut fur individuelle und soziale Wandlung, Irene C. Amann und
Jennifer F. Calm

Integral Leadership Training We Change - Aus der Zukunft fuhren, beraten, coachen (guidare e
consultare dal futuro), Coaching integrale, Management integrale e teoria integrale di sviluppo
aziendale, comunicazione trasparente, (17 giorni 130 ore, novembre 2013 a settembre 2014)
presso IMU Augsburg Germania

2014 Wisdom 2.0 The New Movement Toward Purposeful Engagement in Business and in Life e
Women Intensive (authenticity in business) San Francisco, USA

2014 Global Forum Presencing Institut, MIT Boston, Theory U, Otto Scharmer From-Ego-to-Eco-
System Economies, Bosten USA

2015 OPM-Schmiede, Organizzazione/leadership/Progetti, Attivare Efficienza, Innsbruck 25-
26.2.2015



Risolvere positivamente i conflitti nel passaggio generazionale dell’impresa familiare con Liz
Ripke (13 ore)

,Non riusciamo diversamente, ma anche cosi non va!“ Un approccio creativo a sistemi familiari
a conflittualita molto alta Co-mediazione e reflecting team nella mediazione familiare con Ed.
Watzke (7 ore)

Formazione e esame quale mediatrice familiare di Il livello presso Brahamputra Onlus “Tracce di
Luce” di Dr. Isabella Buzzi, Milano

Formazioni e supervisioni annuali in materia di mediazione familiare e civile e commerciale di
minimo 16 ore



